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スポーツ庁の「スポーツエールカンパニー2026」に認定 
 

 

ＳＣＳＫ株式会社（本社：東京都江東区、代表取締役 執行役員 社長：當麻 隆昭、以下 ＳＣＳＫ）は、2026 年 1

月 30 日（金）、スポーツ庁が社員の健康増進のためにスポーツの実施に向けた積極的な取り組みを行っている

企業を認定する「スポーツエールカンパニー2026」に認定されました。今回の受賞で認定５回目となり、認定回

数が通算５回～６回の企業として「Bronze（ブロンズ）」に認定されました。 

 

 

１．「スポーツエールカンパニー」認定制度について 

スポーツエールカンパニー認定は、従業員が行うスポーツ活動の支援や促進に向けた取り組みを実施している企

業を認定し、その取り組みを広く周知することで、他企業への横展開を促し、ビジネスパーソンのスポーツ実施率

の向上を目指すものです。また、従業員の健康管理を考え、戦略的に取り組んでいる企業の社会的評価の向上を

図る制度です。 

詳細は、スポーツ庁サイトをご参照ください。 

URL：https://www.mext.go.jp/sports/b_menu/sports/mcatetop05/list/1399048.htm 

２．ＳＣＳＫの取り組み 

ＳＣＳＫでは、就業規則に「社員一人ひとりの健康は、個々人やその家族の幸せと事業の発展の礎である」と明文

化し、ＳＣＳＫの事業活動をささえるのは「人」であり、社員が健康であり続けることが経営上の最重要事項である

との認識のもと、健康に関するさまざまな取り組みを進めています。健康的な行動習慣の定着と健康診断結果

の良化を目的とした総合健康増進施策である「健康わくわくマイレージ」では、日々の運動・食事・睡眠の習慣を

社員自身が可視化することで自ら健康を意識し、継続的に実行する仕組みを提供しています。 

ＳＣＳＫは、今後も社員一人ひとりが健康で高いパフォーマンスを発揮し、仕事に対する充実感や働きがいの実感
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を通じてエンゲージメントを高める「Well-Being 経営」へと ステージを進め、取り組みを加速させていきます。 

 

本件に関するお問い合わせ先 

ＳＣＳＫ株式会社 

サステナビリティ推進・広報本部 広報部 栗岡 

TEL：03-5166-1150 

 

※ 掲載されている製品名、会社名、サービス名はすべて各社の商標または登録商標です。 


