News Release SCSK

2024 %4 A3H
SCSKH =1t

SCSK. BENBEREMZIEHEZILIT

SCSKERR S (AL RREIRX, AREHIR MITIRE R ER BIE UT SCSK) I MHRIZEMHY
IEEBRZEZMILYTVRIERRZBNIC. BEOBRSMXERRE U TTRBEEOHENRIZILITUE
U7z,

1. B

SCSKIE EEEBROMIZXEL. HENZOUTEITSBISEYICEHTHY TN TERRTEFHK
FIDBA LA - KIRHFIEDILTTZR > TERUZ, SO MEEEDHERERIHIE ZEL. i & B
EILRTHCET RBENLEET SI1IVI TERERKEDTR— 2L T VBISRIEEERL. EhlZ
BNITHECEROMELZE LYY W ERIRTOELRSERZBIELET,

XAFIEICH T BEEE &3 BEHBRBEREFFOBBICHVRBL TV SE (HRZRNT) EEHFET,

2. HIELEDHE
(MFIERM  EEELERRR
(2)ILFERE
@ KfTSEHE3IRHNST208 1T (BiG - 2 EIEUSHE)
@ RIREXIS IR = EERT 4,8  EER A BMINN S TEERT 4 B - EE1R 6 BRI ICHER

3. 1t&{TH
2024%4R/18

4.SCSKTNW—DYTI7PIT1
SCSKTNW—TIE BEBIEHDFRFKZE, HICEID IOERICAIT T tELHICHRENGKREEZBIEY 1
ATFTEUTAREIEHELTVET,
HEMMEZ D TFTTFLREZEERALCTIMEL . HREEBICHRERTDEHIC FHICEE R BEHICE
UHOHREETODOYTUTUT1EUTRELTVETD,
AERUHEAE TWSEVWSEERETIIHEOERIZETZIENTY,
— (BB ROMIIZ LT VEBER T DERDEERK
‘SCSKITN—T  BREBRDEEERD 7T DOITIT7ITAERE
https://www.scsk.jp/corp/csr/materiarity/index.html



https://www.scsk.jp/corp/csr/materiarity/index.html

(SCSKOAZEEBRDOMIIZIEHE)

PERTEER AR (8BRS EYFETAE)
IY-T1RR(108)

AcidELERER(208HE)

BRI GER 3 EE1El)

i
i R () SR T)
FOEFEENR(ESH)
iR (F58)
L2294 Ll TE5ENF%
- EER- BRI | £A- L5 ABT@E#®
B
R E R * A b ETHEE
SRS FEEES50%HE
(3ET) (BA3FAE.ER)
e EEEmE | ERFEBE50%HME)
. DI DR R
AEICRAT B HBEVEDEL

SCSKERR=Ht
FRTFTE)T A6 LRAR LA RH
TEL:03-5166-1150

X BEEINTLSHRE, SHE T - EXRRRIRTELOBRRIIEFEIT T,



	２０２４年４月１日
	ＳＣＳＫグループは、経営理念「夢ある未来を、共に創る」の実現に向けて、社会と共に持続的な成長を目指す 「サステナビリティ経営」を推進しています。
	社会が抱えるさまざまな課題を事業視点で評価し、社会とともに成長するために、特に重要と捉え、優先的に取り組む課題を７つのマテリアリティとして策定しています。
	本取り組みは、「いきいきと活躍できる社会の実現」を資するものです。
	－仕事と育児の両立をしやすい組織風土の更なる醸成
	・ＳＣＳＫグループ、経営理念の実践となる7つのマテリアリティを策定

