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2020 年 6 月 15 日 

 

 

 

「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」を 3 カ月無料で提供開始 
～新型コロナウイルス感染拡大防止に向けた在宅勤務体制への支援～ 

 

 

ＳＣＳＫ株式会社（本社：東京都江東区、代表取締役 社長執行役員 最高執行責任者：谷原 徹、以下 ＳＣＳ

Ｋ）は、新型コロナウイルス対策支援として、ＳＣＳＫ自社開発の ERP「ProActive（プロアクティブ）」の「ProActive 

for SaaS 給与明細閲覧システム」を 2020 年 6 月 15 日から 9 月 30 日までの間、月額使用料を 3 カ月無料、

導入および環境構築費を特別価格で提供します。 

「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」の利用により、これまで紙を前提としていた、給与明細発行業

務や給与明細を受け取るための出社が不要になり、企業の在宅勤務体制への移行を支援します。 

 

１．背景 

 新型コロナウイルス感染症（COVID-19）の拡大防止に向け、テレワークをはじめとする在宅勤務体制が求め

られる中、紙を扱う業務プロセスの見直しが急務となっています。特に給与明細を紙で発行している企業では、

給与明細書の作成から配布までの業務にかかる負荷、用紙・印刷・郵送にかかるコストなどが課題となってい

ます。 このような課題の解決に向けて、ＳＣＳＫでは、給与・賞与・一時金などの明細書を電子化し、従業員が

Web ブラウザ上で閲覧できる「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」を、月額使用料 3 カ月無料、導入

および環境構築費を特別価格で提供します。 

働き方改革を支える本サービスで、ＳＣＳＫが経営理念「夢ある未来を、共に創る」の実践のために策定した

マテリアリティの 1 つである「いきいきと活躍できる社会の実現」に寄与します。  

 

２．「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」無償提供の概要 

無償提供サービス ： 「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」3 カ月分の月額使用料 

              （月額使用料は 1,000 名までのご利用で月額 6 万円） 

無償提供期間 ： 2020 年 6 月 15 日から 9 月 30 日までのご契約分が対象 

対象 ： すでに ProActive をご利用中のお客様 

新規に ProActive を導入されるお客様 

※月額使用料の他に、導入および環境構築費が必要となります。 

詳細は下記をご覧ください 

https://proactive.jp/lp-payslip/ 
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３．「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」について 

 「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」は、給与・賞与・一時金などの明細書を電子化し、従業員が Web

ブラウザ上で閲覧できるシステムです。ProActive の給与管理システムだけでなく、他社製の給与管理システム

とも連携が可能です。 

 

【「ProActive for SaaS 給与明細閲覧システム」の特長】 

・給与・賞与明細書、源泉徴収票を電子化し Web ブラウザで閲覧可能 

給与・賞与明細書、源泉徴収票などを Web やメール（オプション機能）でいつでも閲覧が可能です。用紙・印

刷コストに加えて、各種明細書の配布など、煩雑な作業が不要になり、人的コストの削減と給与業務のス

ピードアップを実現します。 

 

・昇給通知などの各社独自の明細書（通知書）が作成可能 

表計算ソフトなどで作成した昇給通知書や通勤支給通知書のテンプレートをアップロードし、そのまま活用

できるため、導入時や制度改定に伴う書式変更にも、プログラミングレスで対応可能です。 

（例） 昇給通知書、年俸通知書、資格通知書、通勤支給通知書、社会保険料変更通知書など 

 

・給与管理システムと連携し業務効率の大幅な改善を支援 

給与・賞与や年税額計算結果を給与管理システムから連携可能なため、明細配布などの業務削減により、

毎月の給与計算業務の効率化を支援します。また、社員情報をはじめとする各種マスタの二重入力が不要

なため、マスタメンテナンスの負荷を軽減し、効率的なシステム運用を実現します。 

  

ProActive について 

ＳＣＳＫの ERP パッケージ「ProActive」は、27 年間、6,200 社、280 の企業グループを超える導入実績を誇っ

ています。ニーズに応じてオンプレミス、マネージドサービス、SaaS から柔軟に利用形態を選択することが可能

です。保守サポートの終了が無い「超寿命」、グループ導入を支える豊富なノウハウと機能、国産 ERP ならでは

の法改正対応と高い業務適合率など、様々な特長を有しています。 

https://proactive.jp/ 

 

ＳＣＳＫのサステナビリティ経営 

 ＳＣＳＫグループは事業を通じた社会課題解決により、社会と共に持続的な成長を図る「サステナビリティ経営」

を推進しています。社会が抱えるさまざまな課題の中で、特に重要と捉え、優先的に取り組む課題を７つのマテ

リアリティとして策定しており、本サービスは、特に「いきいきと活躍できる社会の実現」に資するサービスです。 

－勤務環境の改善、働き方のさらなる向上 

・ＳＣＳＫグループ、経営理念の実践となる 7 つのマテリアリティを策定 

https://www.scsk.jp/news/2020/press/management/20200428_2.html 
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本件に関するお問い合わせ先 

 

※ 掲載されている製品名、会社名、サービス名はすべて各社の商標または登録商標です。 

 

【製品・サービスに関するお問い合わせ先】 

ＳＣＳＫ株式会社 

ProActive 事業本部 

TEL： 

東 京：03-6772-9700 

名古屋：052-209-7007 

大 阪：06-6223-6230 

福 岡：092-472-5800 

E-mail：proactive@ml.scsk.jp 

【報道関係お問い合わせ先】 

ＳＣＳＫ株式会社 

広報部  牧野 

TEL：03-5166-1728 


