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（単位：百万円）

14年3月期
実績

15年3月期
実績

増減額 増減率

売上高 288,236 297,633 +9,397 +3.3%

売上総利益 68,724 72,469 +3,745 +5.4%
（売上総利益率） （23.8%） (24.3%)

販売管理費 44,749 44,466 △282 △0.6%

営業利益 23,974 28,003 +4,028 +16.8%
(営業利益率） （8.3%） (9.4%)

経常利益 25,690 30,667 +4,977 +19.4%

当期純利益 18,387 15,638 △2,749 △15.0%

Ⅰ. 15年3月期 連結業績
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Ⅱ. 業績推移（12年3月期～15年3月期）
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Ⅲ. 売上区分別売上高及び受注高・受注残高

（単位：百万円）

14年3月期
実績

15年3月期
実績 増減額 増減率

システム開発 117,597 117,843 +245 +0.2%

保守運用･サービス 107,577 110,720 +3,143 +2.9%

システム販売 60,019 65,691 +5,672 +9.5%

プリペイドカード 3,042 3,378 +335 +11.0%

合計 288,236 297,633 +9,397 +3.3%

システム開発
受注高 115,050 121,207 +6,157 +5.4%

受注残高 20,272 23,635 +3,364 +16.6%

保守運用･

サービス

受注高 109,455 118,409 +8,954 +8.2%

受注残高 66,468 74,157 +7,689 +11.6%

システム販売
受注高 61,168 67,208 +6,039 +9.9 %

受注残高 6,736 8,252 +1,516 +22.5%

合計
受注高 285,674 306,823 +21,150 +7.4%

受注残高 93,476 106,044 +12,568 +13.4%
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（単位：百万円）15年3月期
実績

16年3月期
予想

増減額 増減率

売上高 297,633 310,000 +12,366 +4.2%

売上総利益 72,469 74,500 +2,030 +2.8%
（売上総利益率） (24.3%) (24.0%)

販売管理費 44,466 45,500 +1,033 +2.3%

営業利益 28,003 29,000 +996 +3.6%
(営業利益率） (9.4%) (9.4%)

経常利益 30,667 30,000 △667 △2.2%

当期純利益 15,638 22,000 ＋6,361 +40.7%

Ⅳ. 16年3月期 連結業績予想

（単位：百万円）
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事業収益力の強化

業務効率の向上

業務品質の追求 働きやすい職場 ・ 健康経営

人材育成

「不採算の抑制」から

「高品質による収益性・生産性向上」へ向け、

全社開発標準SE＋適用を推進

事業仕分けによる継続的な事業
ポートフォリオの見直しにより、収益力を強化

ワークスタイルの改革、業務プロセスの

改革によるコストの低減

1

2

3

4

5

「スマチャレ20」から人を活かす会社

次のステージへ

高度専門人材・マネジメント人材の育成等

Ⅴ. 経営基盤強化
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13年3月期
実績

14年3月期
実績

15年3月期
実績

16年3月期
予想

年間配当金 36円 40円 50円 70円

年間配当総額 3,740 4,159 5,200 7,280

当期純利益 16,730 18,387 15,638 22,000
配当性向 22% 23% 33% 33%

＜参考：標準税率ベースの概算値＞

当期純利益概算値 10,000 11,800 15,600 18,500
配当性向概算値 37% 35% 33% 39%

Ⅵ. 株主還元策

（単位：百万円）
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＜免責事項 ＞
・本資料は、当社グループの業績及びグループ事業戦略に関する情報の提供を目的としたものであり、

当社及び当社グループ会社の株式の購入や売却を勧誘するものではありません。

・本説明会及び資料の内容には、将来の業績に関する意見や予測等の情報を掲載することがありますが、
これらの情報は、資料作成時点の当社の判断に基づいて作成されております。よって、その実現・達成を
約束するものではなく、また今後、予告なしに変更されることがあります。

・本資料利用の結果生じたいかなる損害についても、当社は一切責任を負いません。また、本資料の
無断での複製、転送等を行わないようにお願い致します。
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【ご参考】 2015/2～2015/4 リリース一覧

15.04.23 モスグループの共通会計システムとしてProActive E2が採用

15.03.31 英国Granta Design社製 材料知識共有ソリューション「GRANTA MI」の販売を開始

15.03.30 ジュピターテレコム向けにCasa Systems社製DOCSIS3.0準拠CCAPプラットフォームCMTSの販売を開始

15.03.25 「健康経営銘柄」に選定ならびに「健康経営推進最高責任者」の設置

15.03.24 仮想サーバーやモバイル環境にも対応するWAN高速化ソフトウエア 新製品「RAPICOM® seed」販売開始

15.03.19 SCSK、「なでしこ銘柄」に選定

15.03.06 働き方改革・健康増進を促進するための人事制度改正

15.02.27 リフォーム事業者向け業務管理システム「PImacs ReFORM」Ver 5の提供開始

15.02.20 「USiZE」のハイブリッドクラウド戦略を強化し、「Microsoft Azure」へ対応


